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	Загальний обсяг фінансових

ресурсів, необхідних для

реалізації Програми, всього:

у тому числі (тис. грн):
	2070,0
2025 – 640,0
2026 – 690,0
2027 – 740,0

	11.1
	- коштів місцевого бюджету
	570,0
2025 – 190,0
2026 – 190,0
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	11.2
	- коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття
	1500,0
2025 – 450,0
2026 – 500,0
2027 – 550,0


2. Проблема, на розв’язання якої спрямована Програма

Стабільний розвиток підприємництва є основою конкурентоспроможної економіки громади та держави загалом. Малий і середній бізнес є запорукою створення робочих місць та зростання валового внутрішнього продукту, забезпечує швидке впровадження інновацій і сприяє поліпшенню соціального середовища.
Розвиток бізнесу у регіоні вимагає сприятливого ділового клімату. 
Структуру місцевої економіки визначають підприємства сільського господарства, промислового виробництва та сфери послуг.
Сфері малого та середнього підприємництва (далі – МСП) притаманні свої особливості, переваги й недоліки. Показниками важливості МСП є його кількісні показники.

Структура підприємництва за розмірами підприємств залишається майже незмінною: за 9 місяців 2024 року частка малих підприємств від загальної кількості становила 99,3% (з них мікропідприємств -98,3% ), середніх – 1,0%.
Господарську діяльність здійснюють 2408 підприємств, з яких 2390 малих, у тому числі 2366 належать до мікропідприємств, 18 середніх підприємств.
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Рис. 2.1. Динаміка кількості підприємств
Найбільш привабливою формою господарювання в громаді залишається фізична особа – підприємець, що дає можливість залучати до роботи вагому частину працездатного населення та розвивати власну справу.

Такі тенденції підтверджують тезу, що малі та середні підприємства є основними роботодавцями у бізнес-секторі економіки громади.
Головними сферами та напрямами діяльності МСП є роздрібна торгівля; промисловість, сільське господарство будівництво, транспорт, складське господарство, поштова діяльність.
Наявна позитивна тенденція до збільшення найманих працівників на підприємствах. Так, протягом 2021 року на малих і середніх підприємствах було зайнято 6305 осіб.
За 9 місяців 2024 року надходження до бюджетів всіх рівнів від діяльності МСП становили 282,8 млн. грн.
Очікується, що до кінця 2024 року малими та середніми підприємствами громади буде реалізовано продукції, товарів на суму 1344,6 млн. грн., що на 11,7% більше, ніж у 2023 році.
В цілому спостерігається позитивна роль МСП у формуванні обсягу реалізованої продукції громади.
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Рис. 2.2. Обсяги реалізованої промислової продукції малого та середнього підприємництва по громаді

Збереження такого тренду позитивно вплине на фінансові результати роботи цього сектору економіки та продуктивність праці.

Підприємництво є невід'ємною частиною соціально-економічного розвитку громади. Всупереч війні малий та середній бізнес продовжує працювати та забезпечувати надходження до бюджетів всіх рівнів.
На території громади зареєстровано 95 сільськогосподарських підприємств. До основного кола, що звітують у відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради, відноситься 37 сільськогосподарських підприємств. Всі підприємства займаються вирощуванням і збором зернових і олійних культур.

Аграрії громади в складних погодних умовах та в умовах повномасштабної агресії росії проти України проводили посівну кампанію та збір урожаю.

Станом на 01.11.2024 сільськогосподарськими підприємствами основного кола громади майже завершено збирання озимих та ярих культур.
	Культура
	Обмолочено
	Намолочено
	Урожайність, ц/га

	
	01.11.2024
	01.11.2024
	

	
	площа, га
	тис. тонн
	

	в т.ч. Пшениця (озима+яра)
	5778,5
	38263,1
	66,2

	Ячмінь (озимий+ярий)
	401
	2378,4
	59,3

	Кукурудза
	11833,4
	106293
	89,4

	Гречка
	90
	94,6
	10,5

	Просо
	6
	12
	20,0

	Інші зернові та зернобобові (жито, овес)
	347
	1929,5
	55,6

	Соняшник
	5874,4
	16726
	28,5

	Соя
	5239,8
	13168
	25,1

	Ріпак (озимий+ярий)
	2795
	8479,8
	30,3


Під урожай 2025 року посіяно 4545 га озимої пшениці (на 30,3 % менше, ніж минулого року). Крім того, на площі 3117 га завершено сівбу озимого ріпаку, що на 10,6% більше минулого року.

Дефіцит пального та його подорожчання, ріст цін на добрива та засоби захисту – в таких умовах проводилась посівна й жнивна кампанії. Досить низька ціна продажу зерна та значне подорожчання логістики призводить до значних збитків у аграріїв.
Проте за 9 місяців 2024 року до бюджету територіальної громади надійшло єдиного податку з сільськогосподарських товаровиробників, у яких частка сільськогосподарського товаровиробництва за попередній податковий (звітний) рік дорівнює або перевищує 75 % 4390,0 тис. грн., що складає 2,2% від усіх власних надходжень до бюджету територіальної громади.
Попри війну торговельна галузь громади продовжує розвиватись - відкриваються нові магазини, кав’ярні, розширюється торгівля підприємств продовольчих товарів. Результатом чого є створення нових робочих місць та можливість для споживачів придбавати більш повний вибір товарів.
На головній сторінці офіційного ресурсу Баришівської селищної ради – сайті https://baryshivska-gromada.gov.ua/ публікуються новини щодо розвитку підприємництва громади.
Для просування продукції баришівських товаровиробників на внутрішньому і зовнішньому ринках суб’єктів підприємництва виробничої сфери діяльності постійно інформують листами про проведення Всеукраїнських та міжнародних ярмарково-виставкових заходів. Відповідна інформація також розміщується на офіційному сайті міської ради
Для покращення інвестиційної привабливості Баришівської селищної ТГ та підвищення рівня зацікавленості потенційних інвесторів на офіційному вебсайті селищної ради, постійно оновлюються презентаційні та промоційні матеріали щодо загальної характеристики громади та її інвестиційного потенціалу. Зокрема, оновлено інформацію щодо вільних, незадіяних приміщень громади, які можуть бути передані в оренду, та запропоновані потенційним інвесторам для придбання/передачі в оренду з метою здійснення виробничої чи інших видів економічної діяльності, реєстр щодо актуальних інвестиційних проєктів та пропозицій по громаді, а також земельних ділянок Greenfield та Brownfield.
В громаді успішно впроваджується програма надання мікрогрантів для запуску нового або розвитку діючого бізнесу програма «Власна справа», зокрема в громаді вже отримано 5 проєктів на суму 1250,0 тис. грн. та створено 10 робочих місць.

Місцева влада постійно співпрацює з релокованим бізнесом. На сьогодні в громаді розпочало господарську діяльність підприємство з переробки вторинної сировини (пластику).
З 24.02.2022 в Баришівській громаді зареєстровано 4905 внутрішньо переміщених осіб, до цієї дати було 140 осіб. Реєстрація внутрішньо переміщених осіб проводиться спеціалістами управління соціального захисту населення через програмний комплекс «Соціальна громада». На даний час в громаді фактично проживає 699 внутрішньо переміщених осіб, з них 340 жінок, 193 чоловіків та 166 дітей.
Важливою складовою активізації процесів економічного зростання на регіональному рівні є розвиток підприємництва, формування розвинутого підприємницького середовища, що симулює місцеву економічну ініціативу, активізує бізнес-процеси та підприємницький поступ. При цьому підприємництво – це важлива сфера для розв’язання проблем зайнятості для учасників бойових дій та АТО /ООС та членів їх сімей, учасників бойових дій, пов’язаних зі збройною агресією проти України та членів їх сімей, членів сімей загиблих учасників збройних конфліктів, пов’язаних зі збройною агресією проти України, ВПО, жінок, молоді та інших вразливих груп населення.

Основними ж проблемами розвитку мікро-, малого та середнього бізнесу в громаді залишаються обмежений доступ до дешевих кредитних коштів та відсутність розвиненої інфраструктури підприємництва, скорочення ринків збуту продукції та обмежена можливість виходу підприємств на міжнародні ринки.

Ключовими заходами в розвитку підприємництва визначається фінансова та інформаційна підтримка мікро-, малого й середнього бізнесу (мікрокредитування, проведення семінарів, випуск інформаційних матеріалів).
Таким чином, сектор МСП є необхідним інструментом оптимізації організаційної структури економіки регіону, сприяє стабільності економічного зростання усіх сфер та видів діяльності та є запорукою успішного розвитку громад. 

Але у сфері малого та середнього підприємництва громади залишається ще низка проблем, які були виявлені за результатами аналізу поточного стану та представлені у SWOT матриці.
SWOT аналіз розвитку підприємницького середовища малого і
середнього бізнесу Баришівської селищної територіальної громади
За допомогою проведеного SWOT-аналізу визначено переваги та недоліки внутрішнього та зовнішнього середовища на діяльність МСП громади. 

Комплексний характер та взаємопов’язаність зазначених проблем із SWOT-аналізу із урахуванням сильних і слабких сторін та можливостей і загроз подальшого розвитку малого та середнього підприємництва дозволяє визначити програмно-цільовий метод їх вирішення, який передбачає узгодження в рамках єдиної програми комплексу заходів по напрямах, пріоритетних завданнях, виконавцях та ресурсах.
	Сильні сторони МСП
	Слабкі сторони МСП

	Зацікавленість місцевої влади в розвитку місцевого бізнес-клімату.
	Посткризовий стан економіки. Розрив партнерських відносин, втрата клієнтської бази. Труднощі з логістикою.

	Вигідне географічне розташування громади (до м. Київ – 67 км., м. Бориспіль – 33 км., м. Бровари – 54 км.), що створює нові бізнес-можливості.
	Високий рівень тінізації виробничо-господарської діяльності.
Брак робочої сили технічних спеціальностей.

	Низькі витрати на робочу силу порівняно з містом Києвом.
	Обмежений доступ до фінансових ресурсів, передусім банківського фінансування 

	Низькі витрати на оренду порівняно з містом Києвом.
	Низький рівень етики праці (недбальство, низька якість обслуговування, крадіжки, погане ставлення до клієнтів тощо)

	Розвинута інфраструктура, зокрема інженерні та транспортні мережі.
	Нерівномірність розвитку малого бізнесу серед адміністративних одиниць району

	Високий рівень підприємницької ініціативи.
	Недостатній рівень бізнес-процесів у секторі МСП, зокрема в частині впровадження інноваційних заходів

	Мобільність - здатність адаптуватись до змін економічного середовища.
	Брак потужних бізнес-асоціацій, неготовність спільно захищати свої інтереси 

	Вагомий сільськогосподарський потенціал.
	Слабкість організацій підтримки бізнесу.
Відсутність стабільного ринку збуту аграрної продукції.
Зниження ціни на с/г продукції з одночасним ростом цін на пальне, добрива та засоби захисту рослин

	Наявність розгалуженої мережі банківських та інших фінансово-кредитних установ
	Обмеженість фінансових ресурсів, високі відсоткові ставки за кредитами банків, складність доступу до земельних ресурсів

	Можливості для розвитку МСП
	Загрози для розвитку МСП

	Посилення підтримки з боку ЄС, донорів, підвищення зацікавленості міжнародної спільноти, можливості участі в програмах ЄС
	Дія на території України воєнного стану і ведення бойових дій

	Розширення спроможності банківського сектора кредитувати МСП
	Повільне відновлення економіки або нові макроекономічні потрясіння

	Зниження адміністративних бар’єрів для розвитку підприємництва
	Високі фактичні рівні оподаткування МСП.
Тінізація бізнесу

	Високий попит на товари та послуги для обслуговування населення 
	Великий попит на активи та ресурси, що створює загрози неконкурентної боротьби чи використання відверто злочинних методів тиску на МСП 

	Аналітична та політична підтримка організацій МСП з боку органів влади
	Висока вразливість до несприятливих економічних факторів 

	Успішна реалізація реформ, збільшення фінансових ресурсів громади в результаті децентралізації
	Міграція висококваліфікованих кадрів за кордон

	Здатність конкурувати з аналогічними підприємствами столиці та виходити на більш високий рівень 
	Неспроможність бізнесу скористатись потенціалом зовнішніх ринків 

	Зростання попиту на енергозберігаючі технології на основі відходів сільськогосподарської продукції, лісового господарства
	Погіршення умов кредитування бізнесу.
Відсутність дієвих інструментів підтримки сільськогосподарських агропідприємств  та підприємців

	Спрощена процедура реєстрації підприємства, ФОП
	Перешкоди в роботі з монополістами (постачальниками газу, електроенергії, експлуатаційних послуг та інше)

	Співпраця з містами-побратимами в торгово-економічній сфері
	Нестабільність законодавства, можливість негативних його змін


За результатами SWOT- аналізу Баришівська селищна ТГ володіє рядом стратегічних переваг, які при їх умілому використанні й цілеспрямованих діях можуть зіграти вирішальну роль у економічному розвитку громади та створенню нових робочих місць.

Вдале географічне положення, наявність вільних земельних ділянок та виробничих площ, налагоджена міжнародна співпраця з містами-побратимами, стабільний рейтинг інвестиційної привабливості громади, все це надає додаткові можливості для інвесторів.

Однак, сильні сторони обмежуються такими проблемами як, дія воєнного стану і ведення бойових дій на території України, розрив партнерських відносин, втрата клієнтської бази, труднощі з логістикою, брак кваліфікованих виробничих кадрів, нестача фінансових ресурсів та сучасної інфраструктури для започаткування і розвитку бізнесу.

На подолання виявлених проблем спрямовані заходи Програми розвитку малого і середнього підприємництва на території Баришівської територіальної громади на 2025-2027 роки.
Проблеми, на розв’язання яких спрямована програма:
1. Обмежений доступ малого та середнього бізнесу до фінансово-кредитних ресурсів для реалізації бізнес-ідей.
2. Недосконалість системи профорієнтації, підготовки, перепідготовки та підвищення кваліфікації кадрів для підприємницької діяльності. Недостатній рівень кваліфікації підприємців, що значно ускладнює перспективи інноваційного розвитку; відтік кваліфікованих кадрів за кордон.
3. Слабо розвинута система взаємодії між об’єктами інфраструктури підтримки бізнесу, недостатній рівень та спектр послуг, що надаються для підтримки малого та середнього підприємництва.
3. Мета Програми, її зв’язок зі стратегією розвитку громади та/або іншими стратегічними, секторальними документами ТГ
Метою Програми є посилення конкурентоспроможності малого та середнього підприємництва Баришівської селищної територіальної громади шляхом формування сприятливих умов для сталого розвитку підприємництва, зростання його інвестиційної та інноваційної активності, створення цілісної та ефективної системи підтримки бізнесу, а також усунення обмежень, що стримують розвиток підприємницької діяльності, результатом чого буде зростання зайнятості та збільшення добробуту населення.
Основними завданнями для досягнення мети Програми є:

· підтримка вітчизняного товаровиробника, забезпечення якості, конкурентоспроможності товарів і послуг, що виробляються суб’єктами підприємництва територіальної громади;

· забезпечення розвитку діалогу між владою та бізнесом. Створення сприятливого бізнес-середовища;

· сприяння виходу малого і середнього підприємництва громади на нові ринки, поглиблення міжрегіонального та міжнародного співробітництва;

· стимулювання створення нових робочих місць, залучення суб’єктів господарювання до зменшення рівня безробіття;

· активізація фінансово-кредитних та інвестиційних механізмів підтримки малого та середнього підприємництва;

· наповнення бюджетів усіх рівнів, легалізація тіньового сектору зайнятості;

· організація підготовки та перепідготовки кадрів малого бізнесу для роботи в умовах ринкової економіки, а також підвищення кваліфікаційного рівня підприємців;

· розбудова інфраструктури підтримки підприємництва;

· збільшення кількості суб’єктів малого і середнього підприємництва;

· сприяння розвитку аграрного сектору, в т.ч. сімейних фермерських господарств та стимулювання їх діяльності;

· сприяння впровадження інноваційних та енергозберігаючих технологій;

· створення сприятливих умов ведення бізнесу релокованих підприємств;

· створення сприятливих умов для нарощення економічного потенціалу аграрних виробництв, в т.ч. за рахунок сектору рослинництва;

· активізація роботи щодо перегляду існуючих регуляторних актів з метою усунення зайвих регуляторних бар’єрів;
· розвиток соціального підприємництва із залучення до господарської діяльності інвалідів, жінок, молоді, учасників бойових дій, АТО/ООС, внутрішньо переміщених осіб.
Запропонована Програма узгоджується з ключовими напрямками, визначеними Стратегією розвитку Баришівської територіальної громади на 2021–2027 роки та ін.

Стратегічна ціль 1. Економічно спроможна громада:

Оперативні цілі:

1.3. Залучення інвестицій у сектори з високою доданою вартістю створюють високооплачувані робочі місця.

Завдання:

1.1.3. Забезпечити ефективне використання землі та комунальної власності;

1.1.4. Створити нові інвестиційні продукти для залучення інвестицій у створення/розвиток нешкідливих виробництв.

Оперативні цілі:

1.4. Розвиток екологічно сільського господарства та с/г переробки сприяють наповненню місцевого бюджету;

Завдання:

1.4.1. Забезпечити консультаційну підтримку сільськогосподарських виробників;

1.4.2. Створити умови розвитку на території громади кластерів виробництва екологічно чистої сільськогосподарської продукції, крафтової продукції, ринкового господарства

Стратегічна ціль 2. Згуртована громада з високим рівнем соціальних послуг:

Оперативні цілі:

2.3. Система управління ефективна та спрямована на згуртування громади.

Завдання:

2.3.1 Налагодити взаємодію та сприяти підвищенню згуртованості громади;

2.3.2. підвищити якість та доступність адміністративних послуг громади.
4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел фінансування; строки та етапи виконання Програми

Створення в громаді сприятливого бізнес-клімату є одним із головних завдань діяльності Баришівської селищної ради, що постійно вимагає удосконалення функцій управління та узгодження дій місцевих органів місцевого самоврядування з питань реалізації державної політики в сфері підприємництва на місцевому рівні.

Програму розроблено відповідно до Законів України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні», «Про Національну програму сприяння розвитку малого підприємництва в Україні», цілі сталого розвитку України на період до 2030 року, схвалених Указом Президента України від 30 вересня 2019 року № 722/2019, Державної стратегії регіонального розвитку України на 2021 - 2027 роки, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 05 серпня 2020 року № 695.

Програма враховує завдання стосовно вирішення основних соціальних проблем та розвитку економіки, що передбачені Стратегією відновлення, сталого розвитку та цифрової трансформації малого і середнього підприємництва на період до 2027 року та операційним планом заходів з її реалізації на 2024-2027 роки, схваленої розпорядженням КМУ від 30.08.2024 №821-р, Стратегією розвитку Київської області на 2021 - 2027 роки, затвердженою рішенням Київської обласної ради від 19.12.2019 № 789-32-VІI, Стратегією розвитку Баришівської селищної об’єднаної територіальної громади на 2021 - 2027 роки, затвердженою рішенням Баришівської селищної ради № 1452-32-07 від 21.09.2020 року.

Програма є одним із важливих інструментів реалізації державної політики, сприяння розвитку малого і середнього підприємництва, активізації політики щодо зайнятості населення, розвитку інвестиційно-інноваційної діяльності та направлена на створення умов для сталого розвитку суб’єктів господарювання.
Програма визначає мету, завдання та шляхи розв’язання проблем у сфері малого і середнього бізнесу, виходячи із реальної ситуації в соціально-економічному розвитку громади.
Програма ґрунтується на аналізі основних показників соціально-економічного розвитку громади за попередні роки, зокрема, сфери розвитку підприємництва, визначення основних зовнішніх та внутрішніх чинників, що стримують розвиток малого і середнього підприємництва і визначає основні цілі та пріоритети щодо підтримки малого і середнього підприємництва в громаді, а також заходи щодо їх досягнення. 

Заходи Програми передбачено реалізувати за рахунок коштів місцевого бюджету та коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття.
Програма розроблена на 3 роки та буде реалізовуватись протягом 2025-2027 років.
Виконання, визначених Програмою напрямів і завдань здійснюватиметься шляхом послідовної реалізації заходів, спрямованих на створення сприятливих умов для сталого розвитку малого і середнього підприємництва громади.
У разі змін в економічному середовищі та соціальній сфері громади, внесення змін до законодавчих та нормативно-правових актів завдання та заходи Програми можуть коригуватись.
З метою зміцнення та подальшого розвитку позитивних тенденцій становлення малого та середнього підприємництва прийнято ЗУ «Про розвиток та державну підтримку малого і середнього підприємництва в Україні» від 22 березня 2012 р.
Державна підтримка надається суб'єктам малого і середнього підприємництва, які відповідають критеріям, встановленим ч. З ст. 55 ГК України, та передбачає формування програм, в яких визначається механізм цієї підтримки. Програми державної підтримки розробляються та впроваджуються спеціально уповноваженим органом у сфері розвитку малого і середнього підприємництва із залученням інших центральних органів виконавчої влади та громадських організацій, що представляють інтереси суб'єктів малого і середнього підприємництва, та затверджуються КМУ.
Державна підтримка суб'єктів малого і середнього підприємництва та об'єктів інфраструктури підтримки малого і середнього підприємництва включає фінансову, інформаційну, консультаційну підтримку, у тому числі підтримку у сфері інновацій, науки і промислового виробництва, підтримку суб'єктів малого і середнього підприємництва, що провадять експортну діяльність, підтримку у сфері підготовки, перепідготовки і підвищення кваліфікації управлінських кадрів та кадрів ведення бізнесу.
Надання фінансової державної підтримки здійснюється спеціально уповноваженим органом у сфері розвитку малого і середнього підприємництва, іншими органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, Українським фондом підтримки підприємництва та іншими загальнодержавними фондами, регіональними та місцевими фондами підтримки підприємництва.
Основними видами фінансової державної підтримки є:
1) часткова компенсація відсоткових ставок за кредитами, що надаються на реалізацію проектів суб'єктів малого і середнього підприємництва;
2) часткова компенсація лізингових, факторингових платежів та платежів за користування гарантіями;
3) надання гарантії та поруки за кредитами суб'єктів малого і середнього підприємництва;
4) надання кредитів, у тому числі мікрокредитів, для започаткування і ведення власної справи;
5) надання позик на придбання і впровадження нових технологій;
6) компенсація видатків на розвиток кооперації між суб'єктами малого і середнього підприємництва та великими підприємствами;
7) фінансова підтримка впровадження енергозберігаючих та екологічно чистих технологій;
8) інші види не забороненої законодавством фінансової державної підтримки.
Порядок використання коштів державного бюджету для фінансової державної підтримки суб'єктів малого і середнього підприємництва затверджується відповідно до вимог бюджетного законодавства.
Фінансове забезпечення Програми здійснюється за рахунок коштів місцевого бюджету та коштів Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття.

На виконання окремих положень Програми спрямовуються кошти з інших джерел не заборонених чинним законодавством.
За рахунок визначених дій, тобто впровадження Програми, вирішуватимуться, зокрема, такі завдання:

· підтримка вітчизняного товаровиробника, забезпечення якості, конкурентоспроможності послуг, що надаються малими підприємствами;

· формування розвинутої ринкової інфраструктури;
· зниження рівня безробіття.

Реалізація заходів дозволить:

· досягти кількість діючих малих підприємств і створити нові робочі місця;

· збільшення кількості фізичних осіб – підприємців;
· збільшити чисельність працюючих на малих та середніх підприємствах за рахунок розширення обсягів виробництва та реєстрації нових підприємств;
· розширити базу оподаткування, забезпечити додаткові надходження до місцевого бюджету;

· збільшити кількість підприємців, залучених до проходження підготовки, перепідготовки і підвищення кваліфікації.

В залежності від соціально-політичного становища на державному рівні, змін в економіці та соціальній сфері, змін чинного законодавства у Програму можуть вноситись корективи.

Система організації контролю за виконанням Програми передбачає проведення моніторингу один раз на рік.

5. Перелік завдань (напрямів) і заходів Програми

та результативні показники
У рамках виконання Програми передбачається здійснити заходи відповідно до пріоритетних напрямів підтримки малого і середнього підприємництва:

1. Впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності:
1.1. Сприяння ефективній регуляторній політиці територіальної громади;
1.2. Вдосконалення дозвільної системи та надання адміністративних послуг;

1.3. Підвищення рівня правового і соціального захисту суб’єктів підприємництва;

1.4. Вдосконалення податкової політики.

2. Фінансово - кредитна підтримка МСП:
2.1. Удосконалення фінансової підтримки підприємницьких ініціатив.
3. Створення сприятливого бізнес середовища та інвестиційна підтримка МСП:
3.1. Впровадження інвестиційної та інноваційної підтримки
3.2. Стимулювання самозайнятості населення, підприємницької ініціативи;

3.3. Стимулювання суб’єктів підприємницької діяльності до збереження та збільшення нових робочих місць в пріоритетних видах економічної діяльності;

3.4. Популяристична діяльність щодо інвестиційних можливостей та потенціалу громади.
4. Збільшення соціальної ролі підприємництва:
4.1. Підтримка підприємництва для окремих категорій населення (внутрішньо переміщені особи, учасники бойових дій, АТО/ООС, молодь, інваліди, жінки, старше покоління).
5.Ресурсне та інформаційне забезпечення:
5.1. Розвиток мережі інформаційної підтримки підприємництва.
6. Формування інфраструктури підтримки підприємництва:
6.1. Розвиток підприємницьких ініціатив.
Реалізація заходів Програми розвитку малого і середнього підприємництва на території Баришівської територіальної громади на 2022-2024 роки дасть змогу створити сприятливі умови для розвитку малого і середнього підприємництва, підвищити економічні показники розвитку громади, розвитку пріоритетних галузей економіки, забезпечити зайнятість населення шляхом заохочення суб’єктів господарювання до розвитку їх діяльності.
6. Очікувані результати виконання Програми,

 визначення її ефективності

Провадження політики підтримки малого і середнього підприємництва на території громади сприятиме економічному розвитку громади та створення соціальної стабільності. Розвиток малого і середнього підприємництва сприятиме мінімізації згортання підприємницької діяльності, зростанню кількісних показників зайнятості населення та скороченню рівня безробіття, збільшенню податкових надходжень до місцевого бюджету від діяльності суб’єктів малого і середнього підприємництва, підвищенню конкурентоспроможності місцевих товаровиробників, рівня інформаційної обізнаності, забезпеченню малого і середнього бізнесу кваліфікованими кадрами та створенню умов для самореалізації.

Очікувані результати Програми:

· створення додаткових робочих місць, зменшення рівня безробіття за рахунок відшкодування державою єдиного соціального внеску роботодавцю;

· залучення безробітних до ведення підприємницької діяльності;

· підтримка молодіжних підприємницьких ініціатив;

· збільшення податкових надходжень до бюджетів всіх рівнів;

· розвиток конкурентного середовища, підвищення конкурентоспроможності середнього та малого підприємництва;

· створення ефективної взаємодії між владою, бізнесом та громадою;

· залучення релокованого бізнесу до соціально-економічного розвитку громади;

· активізація діяльності аграрного сектору, в т.ч. сімейних фермерських господарств; 
· покращення інформаційного та консультаційного забезпечення суб’єктів підприємництва, підвищення рівня юридичної та економічної грамотності підприємців;

· залучення додаткових коштів в соціально-економічний розвиток громади;

· створення нових об’єктів інфраструктури підтримки підприємництва;

· підвищення соціальної відповідальності малого бізнесу, створення ефективної, прозорої взаємодії між владою та бізнесом в рамках державно-приватного партнерства; 

· налагодження співпраці між виробничими підприємствами та професійно-технічними навчальними закладами;

· забезпечення ефективної реалізації державної регуляторної політики;
· створення сприятливих умов для започаткування нових та розвитку існуючих малих підприємств;
· збільшення кількості малих та середніх підприємств;
· збільшена частка реалізованої суб’єктами малого підприємництва продукції (робіт, послуг).
7. Координація та контроль за ходом виконання Програми
Організація виконання Місцевої цільової Програми розвитку малого і середнього підприємництва на території Баришівської селищної територіальної громади на 2025-2027 роки та контроль за ходом її виконання покладено на відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради, який визначає першочерговість виконання заходів з урахуванням пріоритетних напрямів Програми та наявності фінансових та інших ресурсів.

Основними формами і методами організації контролю за реалізацією заходів та досягненням показників Програми будуть:

· щорічна звітність структурних підрозділів Баришівської селищної ради про стан виконання відповідних заходів Програми;

· здійснення постійного аналізу ходу виконання Програми та коригування Програми шляхом прийняття додаткових заходів, спрямованих на досягнення її мети;
· отримання та аналіз статистичної звітності, відомчої звітності про виконання заходів та показників Програми;

· підтримка постійного зворотного зв’язку з суб’єктами та об’єктами, що беруть участь у виконанні Програми;
· залучення засобів масової інформації до висвітлення ходу реалізації Програми, виявлення проблем та недоробок;
- обговорення стану та проблем реалізації Програми за участі представників громадських об’єднань підприємців, засіданнях постійних комісій ради.

Звіт про виконання Програми розміщується на офіційному сайті селищної ради.

Начальник відділу економічного розвитку

та залучення інвестицій Управління

фінансів та економічного розвитку

Баришівської селищної ради




       Інна ЛУФЕРЕНКО
Додаток 1
до Програми

Ресурсне забезпечення Програми 
	Джерела фінансування
	У тому числі за роками
	Всього (тис. грн.)

	
	2025 рік
	2026 рік
	2027 рік
	

	1
	2
	3
	4
	5

	Обсяг ресурсів, всього, у тому числі:
	640,0
	690,0
	740,0
	2070,0

	Державний бюджет
	-
	-
	-
	-

	Обласний бюджет
	-
	-
	-
	-

	Місцевий бюджет
	190,0
	190,0
	190,0
	570,0

	Інші джерела
	450,0
	500,0
	550,0
	1500,0

	Разом за Програмою
	640,0
	690,0
	740,0
	2070,0


Начальник відділу економічного розвитку

та залучення інвестицій Управління

фінансів та економічного розвитку

Баришівської селищної ради




       Інна ЛУФЕРЕНКО
Додаток 2
до Програми

Завдання та заходи Програми
	№

з/п
	Назва напрямку діяльності
(пріоритетні завдання)
	Перелік заходів

Програми
	Термін виконання заходу (роки)
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Орієнтовні обсяги фінансування (вартість),

тис. грн.
	Очікуваний результат

	
	
	
	
	
	
	2025
	2026
	2027
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	
	9

	1. Впорядкування нормативного регулювання підприємницької діяльності

	1.1
	Сприяння ефективній регуляторній політиці територіальної громади
	Формування річних планів діяльності селищної ради та її виконавчого комітету з підготовки регуляторних актів відповідно до поданих пропозицій розробників проєктів регуляторних актів
	Щороку до 15 грудня
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Підвищення ефективності регуляторної діяльності, забезпечення відповідності законодавству, зниження ризиків негативного регулювання

	
	
	Формування реєстру діючих регуляторних актів
	Січень 2025
Січень 2026
Січень 2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Формування реєстру дозволяє проводити регулярний аналіз ефективності регуляторних актів

	
	
	Формування плану-графіку відстеження результативності діючих регуляторних актів (повторне, періодичне) та забезпечення його виконання
	Постійно
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Формування плану-графіку та його виконання, створює основу для більш ефективної, гнучкої та прозорої системи регулювання й встановлює чіткий механізм відстеження результативності регуляторних актів, що забезпечує послідовність у роботі

	
	
	Забезпечення підтримки функціонування та супроводу розділу «Регуляторна політика» на офіційному сайті міської ради
	Постійно
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради, сектор організаційно-інформаційного забезпечення апарату виконавчого комітету Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Створення відкритого та доступного реєстру дозволяє суб’єктам господарювання, громадянам та іншим зацікавленим сторонам легко ознайомитися з нормативно-правовими актами

	
	
	Надання розробникам проєктів регуляторних актів консультативної допомоги з питань реалізації державної регуляторної політики
	Постійно
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Надання консультативної допомоги підвищує правову обізнаність розробників, забезпечує ефективність регуляторної політики,  відповідність розроблених актів потребам громади та бізнесу, а також покращення сталого соціально-економічного розвитку

	1.2
	Вдосконалення дозвільної системи та надання адміністративних послуг
	Популяризація та навчання цифровій грамотності серед відвідувачів ЦНАП
	2025-2027
	Управління «Центр надання адміністративних послуг» Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня цифрової грамотності населення, зменшення навантаження на ЦНАП, скорочення часу на отримання послуг

	
	
	Розширення переліку адміністративних послуг, що надаються через ЦНАП
	2025-2027
	Управління «Центр надання адміністративних послуг» Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Покращення доступності послуг для громадян, скорочення часу на отримання послуг

	
	
	Підвищення кваліфікації персоналу для забезпечення належного функціонування ЦНАП
	2025-2027
	Управління «Центр надання адміністративних послуг» Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Покращення якості обслуговування, ефективне використання цифрових технологій, забезпечення відповідності законодавству

	
	
	Здійснення моніторингу якості надання адміністративних послуг 
	2025-2027
	Управління «Центр надання адміністративних послуг» Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня якості послуг, формування позитивного іміджу громади

	1.3
	Підвищення рівня правового і соціального захисту суб’єктів підприємництва
	Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи з роботодавцями та серед населення громади щодо неприпустимості використання робочої сили з порушенням трудового законодавства
	2025-2027
	Сектор з питань праці та цивільного захисту населення Управління благоустрою, комунальної власності та містобудування Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Зниження рівня нелегальної зайнятості, збільшення податкових надходжень, соціальний захист працівників

	
	
	Моніторинг суб’єктів підприємницької діяльності
	2025-2027
	Сектор з питань праці та цивільного захисту населення Управління благоустрою, комунальної власності та містобудування Баришівської селищної ради, відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Сприяння легалізації бізнесу, збільшення податкових надходжень, зростання зайнятості населення, виявлення недоліків у роботі бізнесу

	
	
	Здійснення моніторингу найбільш актуальних проблемних питань діяльності бізнесу, застосування нормативно-правових актів з питань економічної, фінансової, митно-тарифної та регуляторної політики шляхом залучення суб’єктів підприємництва та їх громадських об’єднань до їх виявлення та узагальнення з метою подання пропозицій центральним органам виконавчої влади
	2025-2027
	Сектор з питань праці та цивільного захисту населення Управління благоустрою, комунальної власності та містобудування Баришівської селищної ради, відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Виявлення та систематизація проблем бізнесу, залучення бізнесу до процесу ухвалення рішень, стимулювання економічного зростання, формування ефективної державної політики, підвищення правової обізнаності бізнесу, посилення співпраці між бізнесом і владою

	
	
	Реалізація комплексу заходів щодо забезпечення легалізації трудових відносин у суб’єктів господарювання, в установах та організаціях
	2025-2027
	Сектор з питань праці та цивільного захисту населення Управління благоустрою, комунальної власності та містобудування Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Зменшення рівня нелегальної зайнятості, захист трудових прав працівників, підвищення податкових надходжень, скорочення соціальної нерівності

	
	
	Організація проведення заходів (конференції, семінари, наради, робочі зустрічі, «круглі столи» тощо) для підвищення кваліфікації посадових осіб державних органів влади, що реалізують державну політику підтримки підприємництва (спеціалістів, адміністраторів, державних реєстраторів тощо)
	2025-2027
	Сектор з питань праці та цивільного захисту населення Управління благоустрою, комунальної власності та містобудування Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня обізнаності роботодавців та працівників

	1.4
	Вдосконалення податкової політики
	Проведення постійної роз’яснювальної та організаційної роботи з органами місцевого самоврядування і платниками податків з питань виконання податкового законодавства та упровадження його змін з метою наповнення бюджетів
	2025-2027
	Баришівсько-Березанська ДПІ Головного Управління ДПС у Київській області, відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня податкової обізнаності, зменшення кількості порушень податкового законодавства, збільшення податкових надходжень до бюджету, зменшення тіньової економіки, покращення взаємодії між платниками податків та органами влади

	
	
	Залучення до оподаткування підприємств, які зареєстровані в інших регіонах, проте здійснюють господарську діяльність на території територіальної громади
	2025-2027
	Баришівсько-Березанська ДПІ Головного Управління ДПС у Київській області, відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Збільшення надходжень до місцевого бюджету

	2. Фінансово - кредитна підтримка МСП

	2.1
	Удосконалення фінансової підтримки підприємницьких ініціатив
	Інформування підприємців щодо послуг, які надають банківські та небанківські фінансово-кредитні установи; проведення круглих столів з питань кредитування та мікрокредитування; розробка грантових проєктів, що спрямовані на соціально-економічний розвиток громади
	2024-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Підвищення фінансової обізнаності підприємців, стимулювання малого та середнього бізнесу, збільшення інвестицій у громаду, зростання доступу до фінансування

	3. Створення сприятливого бізнес середовища та інвестиційна підтримка МСП

	3.1
	Впровадження інвестиційної та інноваційної підтримки
	Забезпечення розміщення актуальної інформації щодо регіональних, державних та міжнародних програм підтримки бізнесу на вебсайті селищної ради та інших інтернет ресурсах
	2024-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради, сектор організаційно-інформаційного забезпечення апарату виконавчого комітету Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Створення нових робочих місць, збільшення податкових надходжень, зменшення рівня безробіття, стимулювання нових підприємців починати власну справу

	
	
	Оновлення інформації на офіційному сайті селищної ради про наявні в громаді вільні земельні ділянки, незадіяні приміщення, актуальні інвестиційні проєкти
	2024-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради, сектор організаційно-інформаційного забезпечення апарату виконавчого комітету Баришівської селищної ради, відділ земельних ресурсів Управління благоустрою, комунальної власності та містобудування Баришівської селищної ради, відділ комунальної власності житлово-комунального господарства та благоустрою Управління благоустрою, комунальної власності та містобудування Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня обізнаності підприємців, стимулювання малого та середнього бізнесу, збільшення інвестицій у громаду, збільшення надходжень до місцевого бюджету

	
	
	Залучення суб’єктів підприємництва до участі у ділових зустрічах з представниками регіонів України та іноземних держав. Ознайомлення з практиками муніципалітетів зарубіжних країн щодо передових методів та технологій підтримки малого та середнього підприємництва
	2024-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Підвищення рівня обізнаності підприємців, зміцнення партнерства між державою і бізнесом, впровадження передових методів та технологій підтримки малого та середнього підприємництва

	
	
	Впровадження інструментів та механізмів ДПП у реалізації інвестиційних проєктів
	2024-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Зміцнення партнерства між державою і бізнесом, ефективне використання бюджетних коштів

	
	
	Надання консультативної допомоги суб’єктам малого та середнього підприємництва в розробленні бізнес-планів та інвестиційних проектів
	2024-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради, сектор організаційно-інформаційного забезпечення апарату виконавчого комітету Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Підвищення професійного рівня підприємців, зростання кількості успішних бізнесів, стимулювання розвитку місцевої економіки, створення нових робочих місць

	
	
	Координація та інформаційно-консультаційний супровід переміщених підприємств щодо розвитку підприємництва на території громади
	2024-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради, сектор організаційно-інформаційного забезпечення апарату виконавчого комітету Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Створення нових робочих місць, збільшення податкових надходжень, зменшення рівня безробіття

	
	
	Організація та проведення конференцій, форумів, тематичних круглих столів, семінарів, навчань, тренінгів, зустрічей для представників малого та середнього підприємництва з метою вирішення проблемних питань ведення бізнесу, інформування про можливості підтримки бізнесу та надання консультаційних послуг підприємцям
	2024-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради, сектор організаційно-інформаційного забезпечення апарату виконавчого комітету Баришівської селищної ради
	Місцевий бюджет
	10,00
	10,00
	10,00
	Підвищення професійного рівня підприємців, Зміцнення партнерства між державою і бізнесом

	
	
	Сприяння впровадженню інвестиційних проєктів у галузі рослинництва, тваринництва, інфраструктури із зберігання та переробки сільськогосподарської продукції з метою підвищення її конкурентоспроможності
	2024-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради, сектор організаційно-інформаційного забезпечення апарату виконавчого комітету Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Зростання кількості успішних бізнесів, стимулювання розвитку місцевої економіки, створення нових робочих місць, залучення інвестицій в економіку

	
	
	Сприяння сільгоспвиробникам усіх форм власності в залученні додаткових коштів з державного бюджету та міжнародних програм на модернізацію сільськогосподарського виробництва, технологічного переоснащення діючих та організації нових високотехнологічних підприємств
	2024-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради, сектор організаційно-інформаційного забезпечення апарату виконавчого комітету Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Розвиток інновацій та технологій, зростання кількості успішних бізнесів, стимулювання розвитку місцевої економіки, створення нових робочих місць

	3.2
	Стимулювання самозайнятості населення, підприємницької ініціативи
	Сприяння розвитку сімейних фермерських господарств та стимулювання їх діяльності
	2025-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Збільшення виробництва сільськогосподарської продукції, податкових надходжень, зменшення безробіття в сільській місцевості, зростання рівня самозайнятості, підвищення доходів мешканців громади

	3.3
	Стимулювання суб’єктів підприємницької діяльності до збереження та збільшення нових робочих місць в пріоритетних видах економічної діяльності
	Забезпечення суб'єктам малого підприємництва, які працевлаштовують на нові робочі місця, компенсації у розмірі єдиного внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування.
	2025-2027
	Березанське Управління Броварської філії Київського обласного центру зайнятості
	Кошти Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття
	450,0
	500,0
	550,0
	Збільшення кількості робочих місць, податкових надходжень, зменшення рівня безробіття, стимулювання нових підприємців починати власну справу

	3.4
	Популяристична діяльність щодо інвестиційних можливостей та потенціалу громади
	Виготовлення та тиражування інформаційно-промоційних матеріалів щодо зовнішньоекономічного та інвестиційного потенціалу Баришівської селищної територіальної громади
	2025-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради
	Місцевий бюджет
	50,00
	50,00
	50,00
	Дозволить представникам селищної ради презентувати громаду на регіональних та міжнародних форумах і зустрічах шляхом розповсюдження презентаційних матеріалів про громаду

	4. Збільшення соціальної ролі підприємництва

	4.1
	Підтримка підприємництва для окремих категорій населення (внутрішньо переміщені особи, учасники бойових дій, АТО/ООС, молодь, інваліди, жінки, старше покоління)
	Ідентифікація можливостей і механізмів залучення внутрішньо переміщених осіб, учасників бойових дій, АТО/ООС, молоді, інвалідів, представників старшого покоління до підприємницької діяльності
	2025-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради, Управління соціального захисту населення Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Дозволить ідентифікувати можливості окремих категорій населення в громаді

	5. Ресурсне та інформаційне забезпечення

	5.1
	Розвиток мережі інформаційної підтримки підприємництва
	Періодичне оновлення інформації на офіційному сайті міської ради щодо даних по кількості та стану нежитлових приміщень комунальної власності, земельних ділянок несільськогосподарського призначення, які можуть бути передані у власність або оренду, об’єктів комунальної власності, що пропонуються до продажу на аукціоні
	2025-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради, сектор організаційно-інформаційного забезпечення апарату виконавчого комітету Баришівської селищної ради, відділ земельних ресурсів Управління благоустрою, комунальної власності та містобудування Баришівської селищної ради, відділ комунальної власності житлово-комунального господарства та благоустрою Управління благоустрою, комунальної власності та містобудування Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	МСП отримає доступ до ресурсів (майна чи землі), які можна використати для розвитку свого бізнесу. Нові можливості для підприємців стимулювати створення нових компаній, розширення існуючих підприємств і залучення нових інвестицій

	
	
	Інформування суб’єктів малого і середнього підприємництва про проведення конкурсів, аукціонів, відкритих земельних торгів з продажу вільних об’єктів комунального майна, земельних ділянках комерційного призначення
	2025-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради, відділ земельних ресурсів Управління благоустрою, комунальної власності та містобудування Баришівської селищної ради, відділ комунальної власності житлово-комунального господарства та благоустрою Управління благоустрою, комунальної власності та містобудування Баришівської селищної ради, сектор організаційно-інформаційного забезпечення апарату виконавчого комітету Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Активізація малого і середнього бізнесу. Продаж або оренда комунального майна й земельних ділянок забезпечить залучити додаткові фінансові ресурси для місцевих бюджетів.

	
	
	Відзначення кращих суб’єктів підприємницької діяльності громади та проведення святкових заходів з нагоди святкування «Дня підприємців»
	2025-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради, сектор організаційно-інформаційного забезпечення апарату виконавчого комітету Баришівської селищної ради
	Місцевий бюджет
	30,00
	30,00
	30,00
	Дозволить відзначити та нагородити кращих представників бізнесу громади з нагоди відзначення «Дня підприємця»

	
	
	Відзначення кращих суб’єктів господарської діяльності громади в галузі АПК та проведення святкових заходів з нагоди професійного свята «Дня працівників сільського господарства»
	2025-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради, сектор організаційно-інформаційного забезпечення апарату виконавчого комітету Баришівської селищної ради
	Місцевий бюджет
	100,0
	100,0
	100,0
	Дозволить відзначити та нагородити кращих працівників сільського господарства громади з нагоди відзначення «Дня працівників сільського господарства»

	
	
	Проведення інформаційно-просвітницьких заходів, спрямованих на популяризацію підприємництва, підвищення поінформованості суб’єктів підприємницької діяльності щодо започаткування і ведення бізнесу
	2025-2027
	Березанське Управління Броварської філії Київського обласного центру зайнятості
	-
	-
	-
	-
	Збільшення економічного зростання та податкових надходжень, створення нових робочих місць, зниження безробіття, покращення рівня життя

	6. Формування інфраструктури підтримки підприємництва

	6.1
	Розвиток підприємницьких ініціатив
	Сприяння та розвиток мережі дорадчо-консультативних органів у сфері підприємництва та дорадчих служб, орієнтованих на безпосередню роботу з сільським населенням
	2025-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Дозволить надавати інформаційно-консультаційну, експертну та фінансово-кредитну підтримку суб'єктам малого підприємництва, підприємцям-початківцям та всім бажаючим відкрити власну справу, збільшити кількість бізнесу в громаді, а також розвиток підприємництва

	
	
	Сприяння створенню ради підприємців при селищній раді
	2025-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Дозволить забезпечити створення ради підприємців

	
	
	Організація та проведення ярмаркових та виставкових заходів, заходів з підтримки місцевих товаровиробників
	2025-2027
	Відділ економічного розвитку та залучення інвестицій Управління фінансів та економічного розвитку Баришівської селищної ради
	-
	-
	-
	-
	Підвищення продажів та ринку збуту, просування місцевих брендів та продукції підприємств, розвиток місцевої економіки

	Обсяг коштів, необхідних на фінансування заходів Місцевої цільової Програми розвитку малого і середнього підприємництва на території Баришівської територіальної громади на 2025-2027 роки, всього:

в т.ч. 
	Щороку
	Усього:
	640,0
	690,0
	740,0
	-

	– кошти місцевого бюджету
	190,0
	190,0
	190,0
	-

	– кошти Фонду загальнообов’язкового державного соціального страхування на випадок безробіття
	450,0
	500,0
	550,0
	-


Начальник відділу економічного розвитку

та залучення інвестицій Управління

фінансів та економічного розвитку

Баришівської селищної ради













Інна ЛУФЕРЕНКО
