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	ОЦІНКА ЕФЕКТИВНОСТІ БЮДЖЕТНОЇ ПРОГРАМИ
	

	
	за 2023 рік
	

	
	1.
	1000000
	Відділ культури та туризму  Баришівської селищної ради

	
	
	(КПКВК ДБ(МБ))
	(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету )
	

	
	2.
	1010000
	Відділ культури та туризму  Баришівської селищної ради
	

	
	
	(КПКВК ДБ(МБ))
	(найменування відповідального виконавця)
	

	
	3.
	1014081
	  0829 
	Забезпечення діяльності інших закладів в галузі культури і мистецтва
	

	
	
	(КПКВК ДБ(МБ))
	(КФКВК)
	(найменування бюджетної програми)
	

	
	4. Мета бюджетної програми:

	
	Підтримка та розвиток культурно-освітніх закладів та заходів

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5. Оцінка ефективності бюджетної програми за критеріями:
5.1 Виконання бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів:
	гривень
	

	
	№
з/п
	Показники
	План з урахуванням змін
	Виконано
	Відхилення
	

	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	усього
	

	
	1.
	Видатки(надані кредити)
	2 286 068,00
	144 983,00
	2 431 051,00
	2 263 567,09
	144 683,00
	2 408 250,09
	-22 500,91
	-300,00
	-22 800,91
	

	
	1
	Забезпечення діяльності інших закладів в галузі культури і мистецтва
	2 286 068,00
	144 983,00
	2 431 051,00
	2 263 567,09
	144 683,00
	2 408 250,09
	-22 500,91
	-300,00
	-22 800,91
	

	
	раціональне використання бюджетних коштів економне використання енергоносіїв
	

	
	5.2 Виконання бюджетної програми за джерелами надходжень спеціального фонду: 
	гривень
	

	
	№
з/п
	Показники
	План з урахуванням змін
	Виконано
	Відхилення
	

	
	1.
	 Залишок на початок року
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	1.1
	 власних надходжень
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	1.2
	 інших надходжень
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	2.
	 Надходження
	94 983,00
	94 983,00
	0,00
	

	
	2.1
	 власні надходження
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	2.2
	 надходження позик
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	2.3
	 повернення кредитів
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	2.4
	 інші надходження
	94 983,00
	94 983,00
	0,00
	

	
	3.
	 Залишок на кінець року
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	3.1
	 власних надходжень
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	3.2
	 інших надходжень
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	5.3 Виконання результативних показників бюджетної програми за напрямами використання бюджетних коштів: 
	
	

	
	№
з/п
	Показники
	Затверджено паспортом бюджетної програми
	Виконано
	Відхилення
	

	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	

	
	Забезпечення діяльності інших закладів в галузі культури і мистецтва
	

	
	
	Затрат
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	кількість установ всього
	1,00
	0,00
	1,00
	1,00
	0,00
	1,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	2
	централізованих бухгалтерій
	1,00
	0,00
	1,00
	1,00
	0,00
	1,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	3
	середнє число окладів (ставок), всього
	8,50
	0,00
	8,50
	8,50
	0,00
	8,50
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	4
	середнє число окладів (ставок) спеціалістів
	7,00
	0,00
	7,00
	7,00
	0,00
	7,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	5
	середнє число окладів (ставок) обслуговуючого та техн. персоналу
	1,50
	0,00
	1,50
	1,50
	0,00
	1,50
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	Продукту
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	Кількість закладів, які обслуговує централізована бухгалтерія
	48,00
	0,00
	48,00
	48,00
	0,00
	48,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	Ефективності
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	Кількість установ, які обслуговує один 
	7,00
	0,00
	7,00
	7,00
	0,00
	7,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	працівник
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Якості
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8
	відсоток виконання програм розвитку культури і мистецтв
	100,00
	0,00
	100,00
	100,00
	0,00
	100,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5.4 Виконання показників бюджетної програми порівняно із показниками попереднього року: 
	гривень
	

	
	№
з/п
	Показники
	Попередній рік
	Звітний рік
	Відхилення виконання (у відсотках)
	

	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
	

	
	
	Видатки(надані кредити)
	1 737 393,10
	49 950,00
	1 787 343,10
	2 263 567,09
	144 683,00
	2 408 250,09
	130,29
	289,66
	134,74
	

	
	1
	Забезпечення діяльності інших закладів в галузі культури і мистецтва
	1 737 393,10
	49 950,00
	1 787 343,10
	2 263 567,09
	144 683,00
	2 408 250,09
	130,29
	289,66
	134,74
	

	
	відхилення пов"язане із введенням в штатний розпис  господарсько-технічного відділу по загальному фонду; благодійні кошти по спеціальному рахунку
	

	
	
	Затрат
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	кількість установ всього
	1,00
	0,00
	1,00
	1,00
	0,00
	1,00
	100,00
	0,00
	100,00
	

	
	2
	централізованих бухгалтерій
	1,00
	0,00
	1,00
	1,00
	0,00
	1,00
	100,00
	0,00
	100,00
	

	
	3
	середнє число окладів (ставок), всього
	5,50
	0,00
	5,50
	8,50
	0,00
	8,50
	154,55
	0,00
	154,55
	

	
	4
	середнє число окладів (ставок) спеціалістів
	5,00
	0,00
	5,00
	7,00
	0,00
	7,00
	140,00
	0,00
	140,00
	

	
	5
	середнє число окладів (ставок) обслуговуючого та техн. персоналу
	0,50
	0,00
	0,50
	1,50
	0,00
	1,50
	300,00
	0,00
	300,00
	

	
	
	Продукту
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6
	Кількість закладів, які обслуговує централізована бухгалтерія
	47,00
	0,00
	47,00
	47,00
	0,00
	47,00
	100,00
	0,00
	100,00
	

	
	
	Ефективності
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7
	Кількість установ, які обслуговує один працівник
	10,00
	0,00
	10,00
	7,00
	0,00
	7,00
	70,00
	0,00
	70,00
	

	
	
	Якості
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8
	відсоток виконання програм розвитку культури і мистецтв
	100,00
	0,00
	100,00
	100,00
	0,00
	100,00
	100,00
	0,00
	100,00
	

	
	5.5 Виконання інвестиційних (проектів) програм:
	гривень
	

	
	№
з/п
	Показники
	Загальний обсяг фінансування проекту (програми), всього
	План на звітний період з урахуванням змін
	Виконано за звітний період
	Відхилення
	Виконано всього
	Залишок фінансування на майбутні періоди
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6 = 5 -4
	7
	8 = 3 - 7
	

	
	1.
	Надходження всього:
	X
	49 700,00
	49 700,00
	0,00
	X
	X
	

	
	
	Надходження бюджету розвитку
	X
	49 700,00
	49 700,00
	0,00
	X
	X
	

	
	
	Надходження із загального фонду бюджету до спеціального фонду(бюджету розвитку)
	X
	0,00
	0,00
	0,00
	X
	X
	

	
	
	Запозичення до бюджету
	X
	0,00
	0,00
	0,00
	X
	X
	

	
	
	Інші джерела
	X
	0,00
	0,00
	0,00
	X
	X
	

	
	2.
	Видатки бюджету розвитку всього:
	X
	
	
	
	X
	X
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5.6 Наявність фінансових порушень за результатами контрольних заходів:
	

	
	Порушень по даній Програмі не виявлено.
	

	
	5.7 Стан фінансової дисципліни:
	

	
	Кредиторська та дебіторська заборгованості на звітну дату відсутні.
	

	
	6. Узагальнений висновок щодо:
актуальності бюджетної програми
	

	
	Бюджетна програма є актуальною оскільки виконання даної програми дає змогу забезпечити  виконання наданих  законодавством повноважень
	

	
	ефективності бюджетної програми
	

	
	Висока ефективність програми
	

	
	корисності бюджетної програм
	

	
	Виконання бюджетної Програми свідчить про забезпечення виконання мети, цілей і завдань, які підпорядковуються відділу культури та туризму. Програма забезпечує організаційне, інформаційно-аналітичне та матеріально-технічне забезпечення діяльності установи.
	

	
	
	
	
	
	

	
	довгострокових наслідків бюджетної програми 
	

	
	
	

	
	
	Головний бухгалтер
	
	Таміла МОЙСІЄНКО
	

	
	
	
	(підпис)
	
	



