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	БЮДЖЕТНИЙ ЗАПИТ НА 2024 – 2026 РОКИ індивідуальний ( Форма 2024-2)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1.  
	Відділ культури та туризму  Баришівської селищної ради
	
	10
	
	42814942
	
	

	
	(найменування головного розпорядника коштів місцевого бюджету)
	
	(код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету)
	
	(код за ЄДРПОУ)
	
	

	
	2.  
	Відділ культури та туризму  Баришівської селищної ради
	
	101
	
	42814942
	
	

	
	(найменування відповідального виконавця)
	
	(код Типової відомчої класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету та номер в системі головного розпорядника коштів місцевого бюджету)
	
	(код за ЄДРПОУ)
	
	

	
	3.  
	1014030
	4030
	0824
	Забезпечення діяльності бібліотек
	
	1051000000
	
	

	
	
	(код Програмної класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету)
	(код Типової програмної класифікації видатків та кредитування місцевого бюджету)
	(код Функціональної класифікації видатків та кредитування бюджету)
	(найменування бюджетної програми згідно з Типовою програмною класифікацією видатків та кредитування місцевого бюджету)
	
	(код бюджету)
	
	

	
	4. Мета та завдання бюджетної програми на 2024 - 2026 роки:
	
	

	
	1) Мета бюджетної програми, строки її реалізації;
	

	
	Забезпечення прав громадян на бібліотечне обслуговування, загальну доступність до інформації та культурних цінностей, що збираються, зберігаються, надаються в тимчасове користування бібліотеками
	

	
	2)  завдання бюджетної програми;
	

	
	Забезпечення доступності для громадян документів та інформації, створення умов для повного задоволення духовних потреб громадян, сприяння професійному та освітньому розвитку громадян, комплектування та зберігання бібліотечних фондів, їх облік, контроль за виконанням  
	

	
	3) підстави реалізації бюджетної програми.
	

	
	Бюджетний кодекс України ,Постанова КМУ від 28.02.2002 №228 "Про затвердження Порядку складання, розгляду, затвердження та основних вимог до виконання кошторисів бюджетних установ" ( зі змінами та доповненнями), наказ Міністерства фінансів України від 26.08.2014 року № 836 « Про деякі питання запровадження програмно - цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів» ( зі змінами та доповненнями), Закону України  «Про культуру»  від 14.12.2012 № 2778-VI ( зі змінами та доповненнями), 
Закон України "Про бібліотеки і бібліотечну справу" №1561-111 від 16.03.2000р. ( зі змінами та доповненнями), наказ Міністерства культури і туризму України від 18.10.2005 №745 "Про упорядкування умов оплати    							
праці працівників культури на основі Єдиної тарифної сітки" ( зі змінами та доповненнями),  Постанова Кабінету Міністрів України від 22.01.2005 №84 "Про затвердження порядку виплати доплати за вислугу							
років  працівникам бібліотек" та від 30.09.2009 №1073 "Про підвищення заробітної плати працівникам бібліотек" ( зі змінами та доповненнями), наказ Міністерства фінансів України  та Міністерства культури							
і туризму України від 01.10.2010р. № 1150/41 "Про затвердження Типового переліку бюджетних програм та результативних показників їх виконання для місцевих бюджетів у галузі 									
Культура".								

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	5. Надходження для виконання бюджетної програми:
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1) надходження для виконання бюджетної програми у 2022 - 2024 роках:
	
	
	
	
	
	
	(грн.)
	
	
	
	

	
	
	Код
	Найменування
	2022 рік (звіт)
	2023 рік (затверджено)
	2024 рік (проект)
	
	
	
	

	
	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	у тому числі бюджет розвитку
	разом
(3+4)
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	у тому числі бюджет розвитку
	разом
(7+8)
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	у тому числі бюджет розвитку
	разом
(11+12)
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	
	
	
	

	
	
	
	Надходження із загального фонду бюджету
	3 692 004
	0
	0
	3 692 004
	3 629 400
	0
	0
	3 629 400
	3 619 100
	0
	0
	3 619 100
	
	
	
	

	
	
	25010100
	Плата за послуги, що надаються бюджетними установами згідно з їх основною діяльністю 
	0
	0
	0
	0
	0
	25 230
	0
	25 230
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	

	
	
	25020100
	Благодійні внески, гранти та дарунки 
	0
	68 615
	0
	68 615
	0
	92 831
	0
	92 831
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	

	
	
	
	УСЬОГО
	3 692 004
	68 615
	0
	3 760 619
	3 629 400
	118 061
	0
	3 747 461
	3 619 100
	0
	0
	3 619 100
	
	
	
	

	
	
	2) надходження для виконання бюджетної програми у 2025-2026 роках:
	(грн.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Код
	Найменування
	2025 рік (прогноз)
	2026 рік (прогноз)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	у тому числі бюджет розвитку
	разом
(3+4)
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	у тому числі бюджет розвитку
	разом
(7+8)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Надходження із загального фонду бюджету
	3 837 000
	0
	0
	3 837 000
	4 224 000
	0
	0
	4 224 000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	УСЬОГО:
	3 837 000
	0
	0
	3 837 000
	4 224 000
	0
	0
	4 224 000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	6. Витрати за кодами Економічної класифікації видатків / Класифікації кредитування бюджету:
	

	
	1) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у 2022 - 2024 роках: 
	(грн.)
	
	

	
	Код
Економічної
класифікації
видатків
бюджету
	Найменування 
	2022 рік(звіт)
	2023 рік(затверджено)
	2024 рік(проект)
	
	

	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	у тому
числі
бюджет
розвитку
	разом
(3+4)
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	у тому
числі
бюджет
розвитку
	разом
(7+8)
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	у тому
числі
бюджет
розвитку
	разом
(11+12)
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	
	

	
	2111
	Заробітна плата
	2 804 963
	0
	0
	2 804 963
	2 739 000
	0
	0
	2 739 000
	2 941 000
	0
	0
	2 941 000
	
	

	
	2120
	Нарахування на оплату праці
	676 602
	0
	0
	676 602
	618 000
	0
	0
	618 000
	647 000
	0
	0
	647 000
	
	

	
	2210
	Предмети, матеріали, обладнання та інвентар
	32 440
	0
	0
	32 440
	30 000
	0
	0
	30 000
	5 000
	0
	0
	5 000
	
	

	
	2240
	Оплата послуг (крім комунальних)
	20 584
	0
	0
	20 584
	25 000
	0
	0
	25 000
	26 100
	0
	0
	26 100
	
	

	
	2250
	Видатки на відрядження
	0
	0
	0
	0
	2 000
	0
	0
	2 000
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	
	

	
	2271
	Оплата теплопостачання
	86 501
	0
	0
	86 501
	141 800
	0
	0
	141 800
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	2272
	Оплата водопостачання та водовідведення
	1 687
	0
	0
	1 687
	4 000
	0
	0
	4 000
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	2273
	Оплата електроенергії
	26 027
	0
	0
	26 027
	26 400
	0
	0
	26 400
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	2274
	Оплата природного газу
	43 200
	0
	0
	43 200
	43 200
	0
	0
	43 200
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	3110
	Придбання обладнання і предметів довгострокового користування
	0
	68 615
	0
	68 615
	0
	118 061
	0
	118 061
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	УСЬОГО
	3 692 004
	68 615
	0
	3 760 619
	3 629 400
	118 061
	0
	3 747 461
	3 619 100
	0
	0
	3 619 100
	
	

	
	2) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у 2022 - 2024 роках: 
	
	(грн.)
	

	
	Код
Класифікації
кредитування
бюджету
	Найменування 
	2022 рік(звіт)
	2023 рік(затверджено)
	2024 рік(проект)
	
	

	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	у тому
числі
бюджет
розвитку
	разом
(3+4)
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	у тому
числі
бюджет
розвитку
	разом
(7+8)
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	у тому
числі
бюджет
розвитку
	разом
(11+12)
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	УСЬОГО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3) видатки за кодами Економічної класифікації видатків бюджету у  2025 - 2026 роках:
	(грн.)
	
	
	
	
	
	
	

	
	Код
Економічної
класифікації
видатків
бюджету
	Найменування 
	2025 рік(прогноз)
	2026 рік(прогноз)
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	у тому
числі
бюджет
розвитку
	Разом
(3+4)
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	у тому
числі
бюджет
розвитку
	Разом
(7+8)
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	
	
	
	
	
	
	

	
	2111
	Заробітна плата
	3 100 000
	0
	0
	3 100 000
	3 410 000
	0
	0
	3 410 000
	
	
	
	
	
	
	

	
	2120
	Нарахування на оплату праці
	682 000
	0
	0
	682 000
	750 000
	0
	0
	750 000
	
	
	
	
	
	
	

	
	2210
	Предмети, матеріали, обладнання та інвентар
	18 000
	0
	0
	18 000
	21 000
	0
	0
	21 000
	
	
	
	
	
	
	

	
	2240
	Оплата послуг (крім комунальних)
	35 000
	0
	0
	35 000
	40 000
	0
	0
	40 000
	
	
	
	
	
	
	

	
	2250
	Видатки на відрядження
	2 000
	0
	0
	2 000
	3 000
	0
	0
	3 000
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	ВСЬОГО
	3 837 000
	0
	0
	3 837 000
	4 224 000
	0
	0
	4 224 000
	
	
	
	
	
	
	

	
	4) надання кредитів за кодами Класифікації кредитування бюджету у   2025 - 2026 роках:
	(грн.)
	
	
	
	
	
	
	

	
	Код
Класифікації
кредитування
бюджету
	Найменування 
	2025 рік(прогноз)
	2026 рік(прогноз)
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	у тому
числі
бюджет
розвитку
	разом
(3+4)
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	у тому
числі
бюджет
розвитку
	Разом
(7+8)
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	УСЬОГО
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	7. Витрати за напрямами використання бюджетних коштів:
	

	
	1) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у 2022 - 2024 роках:
	(грн.)
	
	

	
	N
з/п
	Напрями
використання
бюджетних
коштів
	2022 рік(звіт)
	2023 рік(затверджено)
	2024 рік(проект)
	
	

	
	
	
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	у тому
числі
бюджет
розвитку
	Разом
(3+4)
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	у тому
числі
бюджет
розвитку
	Разом
(7+8)
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	у тому
числі
бюджет
розвитку
	Разом
(11+12)
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	
	

	
	1
	Забезпечення доступності для громадян документів та інформації, створення умов для повного задоволення духовних потреб громадян, сприяння професійному та освітньому розвитку громадян, комплектування та зберігання бібліотечних фондів, їх облік, контроль за виконанням  
	3 692 004
	68 615
	0
	3 760 619
	3 629 400
	118 061
	0
	3 747 461
	3 619 100
	0
	0
	3 619 100
	
	

	
	
	УСЬОГО
	3 692 004
	68 615
	0
	3 760 619
	3 629 400
	118 061
	0
	3 747 461
	3 619 100
	0
	0
	3 619 100
	
	

	
	2) витрати за напрямами використання бюджетних коштів у  2025 - 2026 роках:
	(грн.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	N
з/п
	Напрями
використання
бюджетних
коштів
	2025 рік(прогноз)
	2026 рік(прогноз)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	у тому
числі
бюджет
розвитку
	Разом
(3+4)
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	у тому
числі
бюджет
розвитку
	Разом
(7+8)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	Забезпечення доступності для громадян документів та інформації, створення умов для повного задоволення духовних потреб громадян, сприяння професійному та освітньому розвитку громадян, комплектування та зберігання бібліотечних фондів, їх облік, контроль за виконанням  
	3 837 000
	0
	0
	3 837 000
	4 224 000
	0
	0
	4 224 000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	УСЬОГО
	3 837 000
	0
	0
	3 837 000
	4 224 000
	0
	0
	4 224 000
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	8. Результативні показники бюджетної програми:
	

	
	1) результативні показники бюджетної програми у 2022 - 2024 роках:
	
	
	

	
	N
з/п
	Показники
	Одиниця виміру
	Джерело інформації
	2022 рік(звіт)
	2023 рік(затверджено)
	2024 рік(проект)
	
	
	

	
	
	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний
фонд
	разом
(5 + 6)
	загальний фонд
	спеціальний
фонд
	разом
(8 + 9)
	загальний фонд
	спеціальний
фонд
	разом
(11 + 12)
	
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	
	
	

	
	
	Затрат
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	середнє число окладів (ставок) спеціалістів
	од.
	штатний розпис
	28,00
	0,00
	28,00
	22,25
	0,00
	22,25
	21,25
	0,00
	21,25
	
	
	

	
	
	середнє число окладів (ставок) робітників
	од.
	штатний розпис
	0,50
	0,00
	0,50
	0,50
	0,00
	0,50
	0,50
	0,00
	0,50
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	
	

	
	
	середнє число окладів (ставок) обслуговуючого та технічного персоналу
	од.
	штатний розпис
	2,00
	0,00
	2,00
	1,00
	0,00
	1,00
	1,00
	0,00
	1,00
	
	

	
	
	середнє число окладів (ставок) керівних працівників
	од.
	штатний розпис
	1,00
	0,00
	1,00
	1,00
	0,00
	1,00
	2,00
	0,00
	2,00
	
	

	
	
	кількість установ (бібліотек)
	од.
	80-а РВК рік район, 80-а РВК рік село, зведення річних звітів про діяльність бібліотек сфери міністерства культури
	18,00
	0,00
	18,00
	18,00
	0,00
	18,00
	18,00
	0,00
	18,00
	
	

	
	
	Продукту
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	списання бібліотечного фонду
	тис.грн.
	звіт
	80,70
	0,00
	80,70
	69,90
	0,00
	69,90
	10,00
	0,00
	10,00
	
	

	
	
	поповнення бібліотечного фонду
	тис.грн.
	звіт
	68,60
	0,00
	68,60
	97,20
	0,00
	97,20
	50,00
	0,00
	50,00
	
	

	
	
	бібліотечний фонд
	тис.грн.
	звіт
	1226,60
	0,00
	1226,60
	1282,10
	0,00
	1282,10
	1322,10
	0,00
	1322,10
	
	

	
	
	списання бібліотечного фонду
	тис. примірників
	звіт
	13,50
	0,00
	13,50
	7,70
	0,00
	7,70
	1,00
	0,00
	1,00
	
	

	
	
	поповнення бібліотечного фонду
	тис. примірників
	звіт
	1,50
	0,00
	1,50
	1,10
	0,00
	1,10
	1,00
	0,00
	1,00
	
	

	
	
	число читачів
	тис.осіб
	80-а РВК рік район, 80-а РВК рік село, зведення річних звітів про діяльність бібліотек сфери міністерства культури
	11,50
	0,00
	11,50
	15,00
	0,00
	15,00
	16,00
	0,00
	16,00
	
	

	
	
	кількість книговидач
	од.
	звіт
	148548,00
	0,00
	148548,00
	307000,00
	0,00
	307000,00
	310000,00
	0,00
	310000,00
	
	

	
	
	Ефективності
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	кількість книговидач на одного працівника (ставку)
	од.
	розрахункові дані
	4791,00
	0,00
	4791,00
	12404,00
	0,00
	12404,00
	12525,00
	0,00
	12525,00
	
	

	
	
	середні затрати на обслуговування одного читача
	грн.
	розрахункові дані
	321,00
	0,00
	321,00
	242,00
	0,00
	242,00
	226,00
	0,00
	226,00
	
	

	
	
	Якості
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	динаміка поповнення бібліотечного фонду в плановому періоді відповідно до фактичного показника попереднього періоду
	відс.
	
	100,00
	0,00
	100,00
	100,00
	0,00
	100,00
	100,00
	0,00
	100,00
	
	

	
	
	динаміка збільшення кількості книговидач у плановому періоді відповідно до фактичного показника попереднього періоду
	відс.
	
	100,00
	0,00
	100,00
	100,00
	0,00
	100,00
	100,00
	0,00
	100,00
	
	

	
	2) результативні показники бюджетної програми у   2025-2026 роках:
	
	
	
	
	

	
	N
з/п
	Показники
	Одиниця виміру
	Джерело інформації
	2025 рік(прогноз)
	2026 рік(прогноз)
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний
фонд
	разом
(5 + 6)
	загальний фонд
	спеціальний
фонд
	разом
(8 + 9)
	
	
	
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	
	
	
	
	

	
	
	Затрат
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	середнє число окладів (ставок) спеціалістів
	од.
	штатний розпис
	21,25
	0,00
	21,25
	21,25
	0,00
	21,25
	
	
	
	
	

	
	
	середнє число окладів (ставок) робітників
	од.
	штатний розпис
	0,50
	0,00
	0,50
	0,50
	0,00
	0,50
	
	
	
	
	

	
	
	середнє число окладів (ставок) обслуговуючого та технічного персоналу
	од.
	штатний розпис
	1,00
	0,00
	1,00
	1,00
	0,00
	1,00
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	
	
	
	
	

	
	
	середнє число окладів (ставок) керівних працівників
	од.
	штатний розпис
	2,00
	0,00
	2,00
	2,00
	0,00
	2,00
	
	
	
	
	

	
	
	кількість установ (бібліотек)
	од.
	80-а РВК рік район, 80-а РВК рік село, зведення річних звітів про діяльність бібліотек сфери міністерства культури
	18,00
	0,00
	18,00
	18,00
	0,00
	18,00
	
	
	
	
	

	
	
	Продукту
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	списання бібліотечного фонду
	тис.грн.
	звіт
	10,00
	0,00
	10,00
	10,00
	0,00
	10,00
	
	
	
	
	

	
	
	поповнення бібліотечного фонду
	тис.грн.
	звіт
	50,00
	0,00
	50,00
	50,00
	0,00
	50,00
	
	
	
	
	

	
	
	бібліотечний фонд
	тис.грн.
	звіт
	1362,10
	0,00
	1362,10
	1402,10
	0,00
	1402,10
	
	
	
	
	

	
	
	списання бібліотечного фонду
	тис. примірників
	звіт
	1,00
	0,00
	1,00
	1,00
	0,00
	1,00
	
	
	
	
	

	
	
	поповнення бібліотечного фонду
	тис. примірників
	звіт
	1,00
	0,00
	1,00
	1,00
	0,00
	1,00
	
	
	
	
	

	
	
	число читачів
	тис.осіб
	80-а РВК рік район, 80-а РВК рік село, зведення річних звітів про діяльність бібліотек сфери міністерства культури
	16,00
	0,00
	16,00
	16,00
	0,00
	16,00
	
	
	
	
	

	
	
	кількість книговидач
	од.
	звіт
	320000,00
	0,00
	320000,00
	330000,00
	0,00
	330000,00
	
	
	
	
	

	
	
	Ефективності
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	кількість книговидач на одного працівника (ставку)
	од.
	розрахункові дані
	12929,00
	0,00
	12929,00
	13333,00
	0,00
	13333,00
	
	
	
	
	

	
	
	середні затрати на обслуговування одного читача
	грн.
	розрахункові дані
	240,00
	0,00
	240,00
	264,00
	0,00
	264,00
	
	
	
	
	

	
	
	Якості
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	динаміка поповнення бібліотечного фонду в плановому періоді відповідно до фактичного показника попереднього періоду
	відс.
	
	100,00
	0,00
	100,00
	100,00
	0,00
	100,00
	
	
	
	
	

	
	
	динаміка збільшення кількості книговидач у плановому періоді відповідно до фактичного показника попереднього періоду
	відс.
	
	100,00
	0,00
	100,00
	100,00
	0,00
	100,00
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	9. Структура видатків на оплату праці:
	(грн.)
	
	

	
	
	Найменування
	2022 рік (звіт)
	2023 рік (затверджено)
	2024 рік (проект)
	2025 рік (прогноз)
	2026 рік (прогноз)
	
	

	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	
	

	
	
	Обов’язкові виплати
	1 712 775
	0
	1 660 600
	0
	2 230 410
	0
	2 550 000
	0
	2 800 000
	0
	
	

	
	
	у т.ч. тарифна ставка
	1 370 705
	0
	1 285 776
	0
	1 826 100
	0
	2 000 000
	0
	2 200 000
	0
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	
	
	
	

	
	
	у т.ч. стимулюючі доплати
	268 172
	0
	100 000
	0
	90 310
	0
	200 000
	0
	200 000
	0
	
	
	
	

	
	
	Премії
	435 197
	0
	431 370
	0
	308 940
	0
	50 000
	0
	10 000
	0
	
	
	
	

	
	
	Матеріальна допомога
	82 472
	0
	106 442
	0
	115 650
	0
	150 000
	0
	200 000
	0
	
	
	
	

	
	
	у т.ч. на оздоровлення при наданні щорічної відпустки
	82 472
	0
	106 442
	0
	115 650
	0
	150 000
	0
	200 000
	0
	
	
	
	

	
	
	Стимулюючі доплати та надбавки, що носять необов’язковий характер
	574 519
	0
	540 588
	0
	286 000
	0
	350 000
	0
	400 000
	0
	
	
	
	

	
	
	у т.ч. щомісячна надбавка за вислугу років
	159 983
	0
	274 824
	0
	314 000
	0
	350 000
	0
	400 000
	0
	
	
	
	

	
	
	УСЬОГО
	2 804 963
	0
	2 739 000
	0
	2 941 000
	0
	3 100 000
	0
	3 410 000
	0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	10. Чисельність зайнятих у бюджетних установах:
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	N
з/п
	Категорії працівників
	2022 рік (звіт)
	2023 рік (затверджено)
	2024 рік 
	2025 рік 
	2026 рік 
	
	

	
	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	
	

	
	
	
	
	затверджено
	фактично
зайняті
	затверджено
	фактично
зайняті
	затверджено
	фактично
зайняті
	затверджено
	фактично
зайняті
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	
	

	
	
	1
	Керівники
	1,00
	1,00
	0,00
	0,00
	2,00
	2,00
	0,00
	0,00
	2,00
	0,00
	2,00
	0,00
	2,00
	0,00
	
	

	
	
	2
	Спеціалісти
	28,00
	28,00
	0,00
	0,00
	21,25
	19,25
	0,00
	0,00
	21,25
	0,00
	21,25
	0,00
	21,25
	0,00
	
	

	
	
	3
	Інші працівники
	1,00
	1,00
	0,00
	0,00
	1,00
	1,00
	0,00
	0,00
	1,00
	0,00
	1,00
	0,00
	1,00
	0,00
	
	

	
	
	4
	Робітники
	0,50
	0,50
	0,00
	0,00
	0,50
	0,50
	0,00
	0,00
	0,50
	0,00
	0,50
	0,00
	0,50
	0,00
	
	

	
	
	
	УСЬОГО
	30,50
	30,50
	0,00
	0,00
	24,75
	22,75
	0,00
	0,00
	24,75
	0,00
	24,75
	0,00
	24,75
	0,00
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	11. Місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми:
	

	
	1) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2022 - 2024 роках:
	(грн.)
	
	
	

	
	№ з/п
	Найменування
місцевої/регіональної
програми
	Коли та яким документом
затверджена програма
	2022 рік (звіт)
	2023 рік (затверджено)
	2024 рік (проект)
	
	
	

	
	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
(4 + 5)
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
(7 + 8)
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
(10 + 11)
	
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	
	
	

	
	
	УСЬОГО
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	

	
	2) місцеві/регіональні програми, які виконуються в межах бюджетної програми у 2025-2026 роках
	(грн.)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	№ з/п
	Найменування
місцевої/регіональної
програми
	Коли та яким документом
затверджена програма
	2025 рік (прогноз)
	2026 рік (прогноз)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
(4 + 5)
	загальний фонд
	спеціальний фонд
	разом
(7 + 8)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	УСЬОГО
	
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	12. Об'єкти, які виконуються в межах бюджетної програми за рахунок коштів бюджету розвитку у 2022 - 2024 роках:
	(грн.)
	
	
	
	

	
	
	Найменування об'єкта
відповідно до проектно-
кошторисної документації

	Строк
реалізації
об'єкта (рік початку і завершення)
	Загальна
вартість
об'єкта
	2022 рік (звіт)
	2023 рік (затверджено)
	2024 рік (проект)
	2025 рік (прогноз)
	2026 рік (прогноз)
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	спеціальний
фонд
(бюджет
розвитку)
	рівень
будівельної
готовності
об'єкта на
кінець
бюджетного
періоду, %
	спеціальний
фонд
(бюджет
розвитку)
	рівень
будівельної
готовності
об'єкта на
кінець
бюджетного
періоду, %
	спеціальний
фонд
(бюджет
розвитку)
	рівень
будівельної
готовності
об'єкта на
кінець
бюджетного
періоду, %
	спеціальний
фонд
(бюджет
розвитку)
	рівень
будівельної
готовності
об'єкта на
кінець
бюджетного
періоду, %
	спеціальний
фонд
(бюджет
розвитку)
	рівень
будівельної
готовності
об'єкта на
кінець
бюджетного
періоду, %
	
	
	
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	
	
	
	

	
	
	13. Аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів загального фонду бюджету у 2022 році, очікувані результати у 2023 році, обґрунтування необхідності передбачення витрат на 2024 - 2026 роки.
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	14. Бюджетні зобов'язання у 2022 і 2024 роках : 
	
	

	
	1) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у 2022 році:
	
	
	
	
	
	(грн.)
	
	

	
	Код
Економічної
класифікації
видатків
бюджету / код
Класифікації
кредитування
бюджету
	Найменування
	Затверджено з урахуванням змін
	Касові
видатки /
надання
кредитів
	Кредиторська заборгованість на початок минулого бюджетного періоду
	Кредиторська заборгованість на кінець минулого бюджетного періоду
	Зміна кредиторської заборгованості(6-5)
	Погашено кредиторську
заборгованість за рахунок
коштів
	Бюджетні зобов'язання (4+6)
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	загального фонду
	спеціального фонду
	
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	
	

	
	3110
	Придбання обладнання і предметів довгострокового користування
	82 635
	68 615
	0
	14 020
	14 020
	0
	0
	82 635
	
	

	
	
	УСЬОГО
	82 635
	68 615
	0
	14 020
	14 020
	0
	0
	82 635
	
	

	
	2) кредиторська заборгованість місцевого бюджету у   2023-2024 роках: 
	(грн.)
	
	

	
	Код
Економічної
класифікації
видатків
бюджету / код
Класифікації
кредитування
бюджету
	Найменування
	2023 рік
	2024 рік
	
	

	
	
	
	затверджені призначення
	кредиторська заборгованість на початок поточного бюджетного періоду
	планується погасити
кредиторську
заборгованість за
рахунок коштів
	очікуваний обсяг взяття поточних зобов'язань
(3-5)
	граничний обсяг
	можлива кредиторська заборгованість на початок планового бюджетного періоду (4 - 5 - 6)
	планується погасити
кредиторську
заборгованість за
рахунок коштів
	очікуваний
обсяг
взяття
поточних
зобов'язань
(8-10)
	
	

	
	
	
	
	
	загального фонду
	спеціального фонду
	
	
	
	загального фонду
	спеціального фонду
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	
	

	
	2210
	Предмети, матеріали, обладнання та інвентар
	18 000
	0
	0
	0
	18 000
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	3110
	Придбання обладнання і предметів довгострокового користування
	100 061
	14 020
	0
	14 020
	100 061
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	УСЬОГО
	118 061
	14 020
	0
	14 020
	118 061
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	3) дебіторська заборгованість у 2022-2023 роках:
	(грн.)
	
	

	
	Код
Економічної
класифікації
видатків
бюджету / код
Класифікації
кредитування
бюджету
	Найменування
	Затверджено з урахуванням змін
	Касові видатки / надання кредитів
	Дебіторська заборгованість на 01.01.2022
	Дебіторська заборгованість на 01.01.2023
	Очікувана дебіторська заборгованість на 01.01.2024
	Причини виникнення заборгованості
	Вжиті заходи щодо ліквідації заборгованості
	
	

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	
	

	
	2210
	Предмети, матеріали, обладнання та інвентар
	37 000
	32 440
	28 140
	0
	0
	підписка періодичних видань списується щоквартала
	
	
	

	
	
	УСЬОГО
	37 000
	32 440
	28 140
	0
	0
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	4) аналіз управління бюджетними зобов'язаннями та пропозиції щодо упорядкування бюджетних зобов'язань у 2024 році
	

	
	
	
	

	
	
	15. Підстави та обґрунтування видатків спеціального фонду на 2024 рік та на 2025 - 2026 роки за рахунок надходжень до спеціального фонду, аналіз результатів, досягнутих внаслідок використання коштів спеціального фонду бюджету у 2023 році, та очікувані результати у 2024 році.
	

	
	
	
	

	
	
	Начальник відділу культури та туризму Баришівської селищної ради
	
	
	
	Людмила  БАБИЧ
	
	
	
	
	

	
	
	
	(підпис)
	(прізвище та ініціали)
	
	
	
	
	

	
	
	Головний бухгалтер
	
	
	
	Таміла МОЙСІЄНКО
	
	
	
	
	

	
	
	
	(підпис)
	(прізвище та ініціали)
	
	
	
	
	



