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	У відповідь на Ваш лист  № 1945/03-16 від 11.10.2021р. інформуємо про наступне.
	Рішенням виконавчого комітету Баришівської селищної ради Київської області № 282 від 27.11.2020р. ТОВ «Баришівка-Центр» і ТОВ «Баришівка-Софіївська» визнано переможцями проведеного конкурсу з призначення управителів багатоквартирних будинків в смт.Баришівка.
На обслуговуванні вказаних управляючих компаній з 01.12.2020р. перебуває  61 багатоквартирний будинок, в яких налічується 2 247 квартири  загальною площею 114тис.304,84кв.м.. 
В зв’язку з підняттям майже в 1,5 рази мінімального рівня заробітної плати (станом на 01.01.2019р. - 4173грн., станом на 01.01.2021р. -6000грн.), частково (на 14,1%) було підвищено (з 5грн.46коп. до 6грн.23коп.) і    середній тариф на послуги з обслуговування житлового фонду.  
Всього за 9-ть місяців 2021р. споживачам за послуги нараховано 6млн.563,9тис.грн. (по ж/м Центральний» - 3млн.829,3тис.грн., по ж/м «Софіївський» -2млн.734,6тис.грн.), середньомісячна сума нарахувань  складає 711,5тис.грн.. 
Станом на 01.10.2021р. сплачено 5млн.620,3тис.грн. (по ж/м Центральний» - 3млн.437,4тис.грн. і по ж/м «Софіївський» - 2млн.182,9тис.грн.).  
Середній рівень проплат становить 85,6% (по ж/м Центральний» - 89,8% і по ж/м «Софіївський» - 79,8%). Слід відмітити, що    низька оплата в перші місяці діяльності управляючих компаній   є прямо пов’язана з відкритим супротивом окремих місцевих депутатів і  так званих «активістів».  Проте, в результаті проведеної  роз’яснювальної і претензійно-позовної роботи  показник  проплати за липень 2021р. сягнув 110,2%, за серпень 2021р. – 94,1%, за вересень 2021р. – 97,5%.  
Завдяки обранню спрощеної системи оподаткування зі сплатою 5% єдиного податку, значному скороченню адміністративно-управлінського апарату і підвищенню рівня мотивації членів трудового колективу, управляючі компанії досягли повної стабільності в своїй діяльності, наростили обсяги послуг та поліпшили їхню якість.
Так, за 9-ть місяців поточного року обсяги ремонтних робіт по будинках (без врахування витрат на зарплату) склали 585,2тис.грн. проти 351,4тис.грн. за аналогічний період минулого року.
Виплата заробітної плати і перерахування податків проводиться своєчасно і в повному обсязі. ТОВ «Баришівка-Центр» і ТОВ «Баришівка-Софіївська»  за період своєї діяльності сплатили до бюджетів всіх рівнів 1млн.898,4тис.грн. податків (в тому числі військовий збір – 59,7тис.грн., ЄСВ – 840,3тис.грн., ПДФО – 712,1тис.грн.). Безпосередньо до місцевого бюджету від наших підприємств на протязі 10 календарних місяців (з 01.12.2020р. по 30.09.2021р.) додатково надійшло 286,3тис.грн. єдиного податку, що з розрахунку на рік  складе більше 350тис.грн..

	Діяльність наших підприємств на практиці довела беззаперечні переваги  приватних управляючих компаній  в порівнянні з  підприємствами комунальної власності. Головними серед цих переваг є наступні:
- можливість швидшого вирішення виробничих і організаційних питань;
- більш раціональне використання матеріально-фінансових ресурсів і оптимізації витрат;
- оперативне вирішення фінансових питань;
- залучення робітників до управління своїм підприємством;
- підвищення рівня відповідальності виконавців послуг;
- додаткове надходження коштів до бюджету громади.

Проте, існує і цілий ряд питань, які знаходяться поза компетенцією управляючих компаній, але потребують невідкладного вирішення для забезпечення безпечних і комфортних умов проживання громадян в багатоквартирних будинках на території Баришівської селищної ради:

1. Термінова потреба проведення капітальних ремонтів конструктивних елементів багатоквартирних будинків (дахи, внутрішньобудинкові мережі електро-, водопостачання і водовідведення) та прибудинкової інфраструктури.
 До складу тарифу з управління будинками згідно чинного законодавства  включаються лише кошти на поточний ремонт. Капітальні ремонти повинні проводиться за рахунок додаткових внесків власників квартир, які є співвласниками будинків, але вони дезорганізовані, а  значна кількість з них до того ж є і малоспроможними. Тому  на часі є необхідність, за прикладом інших громад, прийняття на рівні Баришівської селищної ради програми співфінансування капітальних ремонтів багатоквартирних будинків за рахунок дольової участі власників квартир і виділення коштів з місцевого бюджету.

	2. Відновлення належного функціонування зовнішніх мереж електропостачання (трансформаторних підстанцій і кабельних ліній живлення) до вводу в багатоквартирні будинки.

	3. Облаштування контейнерних майданчиків для збору побутового сміття біля багатоквартирних будинків відповідно чинних санітарних вимог  і будівельних стандартів.

	4. Завершення переходу на автономне опалення в багатоквартирних будинках житлового масиву «Центральний» з послідуючим відключенням їх від централізованих теплотрас.

	5. Встановлення в натурі чітких меж прибудинкових територій багатоквартирних будинків та виготовлення відповідної технічної документації із землеустрою.

	6. Визначення балансоутримувача дитячих і спортивних майданчиків, розташованих на прибудинкових територіях багатоквартирних будинків.
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