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Звіт про діяльність Комунальної установи  інклюзивно-ресурсного центру 
Баришівської селищної ради за 2019-2020 рр.

Комунальна установа інклюзивно-ресурсний центр розпочав свою діяльність з 01 січня 2018 року. З січня 2019 року змінено засновника комунальної установи з Баришівської районної ради  на Баришівську селищну раду.  Центр діє на підставі Положення КУ інклюзивно-ресурсний центр Баришівської селищної ради затвердженого рішенням сесії Баришівської селищної ради №24-02-07 від 12.01.2019 року. 
Основним завданням центру є:
· проведення комплексної оцінки з метою визначення особливих освітніх потреб дитини;
· надання психолого-педагогічних та корекційно-розвиткових послуг дітям з особливими освітніми потребами;
· участь педагогічних працівників інклюзивно-ресурсного центру в командах психолого-педагогічного супроводу дитини з особливими освітніми потребами;
· консультування батьків або законних представників дітей з особливими освітніми потребами;
· консультування педагогічних працівників.
Відповідно до Положення про ІРЦ, діяльність забезпечується наступними штатними працівниками:
· директор – 1,0 тарифної ставки;
· практичний психолог – 1,0 тарифної ставки;
· вчитель-логопед – 2,0 тарифної ставки;
· сестра медична – 0,5 тарифної ставки;
· прибиральниця службових приміщень – 0,5 тарифної ставки.
Діяльність ІРЦ протягом 2019/ 2020 рр. здійснювалася відповідно до плану роботи КУ інклюзивно-ресурсного центру Баришівської селищної ради за наступними напрямками:



	Напрямок роботи
	Період

	
	2019
	2020

	Кількість проведених комплексних психолого-педагогічних оцінок розвитку дитини
	69
	33

	Кількість наданих психолого-педагогічних та корекційно-розвиткових послуг дітям з особливими освітніми потребами
	1543
	955

	Кількість наданих консультацій педагогічним працівникам
	65
	72

	Кількість наданих консультацій батькам
	108
	96



	Період
	Інформаційно-просвітницька діяльність 
(конференції, семінари, засідання за круглим столом, тренінги, майстер-класи)

	2019

	· Інструктивно-методична нарада «Інклюзія в закладах загальної середньої освіти» для асистентів-вчителів, які працюють в інклюзивних класах;
· Інструктивно-методична нарада «Інклюзія в закладах дошкільної освіти» для асистентів-вихователів, які працюють в інклюзивних групах;
· Практичний семінар з теми «Організація корекційно-розвиткового простору для дітей з ООП»;
· Практичний семінар для батьків «Стимулювання розвитку дитини в домашніх умовах»;
· Участь у педагогічній конференції, локація «Корекційно-розвиткова робота в інклюзивному просторі»;
· Інструктивно-методична нарада для асистентів вихователів, вихователів та практичних психологів закладів дошкільної освіти з інклюзивним вихованням;
· Надання методичної допомоги педагогічним працівникам ЗДО «Промінь» з питань складання ІПР;
· Тренінг «Організація інклюзивного навчання в ЗЗСО» тренер Горбенко Інна Василівна на базі Баришівської ЗОШ І-ІІІ ступенів імені М.Зерова.

	2020

	· Інструктивно-методична нарада «Організація корекційно-розвиткових занять для дітей з особливими освітніми потребами» для практичних психологів та вчителів-логопедів закладів освіти Баришівської ОТГ;
· Семінар практикум з елементами тренінгу для батьків дітей з особливими освітніми потребами «Індивідуальна робота з дитиною з особливими освітніми потребами вдома, з використанням методів арт-терапії»;
· Онлайн інструктивно-методична нарада для асистентів вчителів «Нормативно-правове забезпечення інклюзивного навчання в ЗЗСО. Заповнення ІПР»;
· Онлайн  інструктивно-методична нарада для асистентів вихователів «Нормативно-правове забезпечення інклюзивного навчання в ЗДО. Заповнення ІПР»;
· Онлайн інформаційно-просвітницький семінар для асистентів-вчителів «Співпраця учителя-логопеда та асистента вчителя у подоланні вад усного та писемного мовлення дітей, які перебувають на інклюзивному навчанні»;
· Онлайн семінар-практикум для працівників психологічної служби  «Адаптація учасників  навчально-виховного процесу до інклюзивного навчання».




КУ інклюзивно-ресурсний центр фінансується з державного, місцевого бюджетів та коштів інших джерел (спонсорські кошти). Оплата праці педагогічних працівників здійснюється за рахунок державного бюджету. Оплата праці молодшого обслуговуючого персоналу здійснюється за рахунок місцевого бюджету.  
На зміцнення матеріально-технічної бази  КУ інклюзивно-ресурсного центру було залучено:
·  у 2019 році 29 943,0 грн коштів місцевого бюджету та 23 845,0 грн коштів інших джерел (спонсорські кошти);
· у 2020 році 52 860, грн коштів місцевого бюджету та 8 089,00 грн грн коштів інших джерел (спонсорські кошти).
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