Додаток 2
до рішення виконкому селищної  ради
від 25червня 2019 року № _____
Порядок роботи 
 постійно діючої (конкурсної) комісії  з питань оренди комунального майна 
І.Загальні положення
1.1 Порядок роботи постійно діючої (конкурсної) комісії  з питань оренди комунального майна (далі – Порядок) визначає порядок створення та діяльність  комісії з передачі в оренду об’єктів комунальної власності Баришівської селищної ради,  розроблений у відповідності до Закону України “Про місцеве самоврядування в Україні” ,  інших нормативних актів, чинного законодавства України з питань оренди майна з метою підвищення ефективності використання комунального майна та забезпечення надходження коштів від оренди майна до бюджету Баришівської селищної ради.
1.2 Постійно діюча (конкурсна) комісія  з питань оренди комунального майна (далі – комісія) – це постійно діючий колегіальний орган, що створюється рішенням виконавчого комітету селищної ради  для проведення конкурсів з передачі в оренду об’єктів комунальної  власності Баришівської селищної ради на конкурсних засадах.
1.3. Основні принципи діяльності комісії:
дотримання вимог законодавства;
колегіальність та обґрунтованість при прийнятті рішень;
рівність усіх учасників конкурсу;
професіоналізм, неупередженість та незалежність членів комісії (недопущення втручання в діяльність комісії будь-яких органів влади, а також учасників конкурсу).
1.4. Основні функції та обов’язки комісії:
– розробка умов та визначення терміну (строку) проведення конкурсу;
– розкриття конвертів з пропозиціями учасників конкурсу щодо оренди об’єкта;
– розгляд пропозицій та пакета документів учасників конкурсу;
– визначення переможця конкурсу з передачі в оренду об’єктів комунальної  власності Баришівської селищної ради.
1.5. Всі питання, не врегульовані цим Порядком, вирішуються відповідно до чинного законодавства України.
2.Склад комісії та порядок її створення
2.1. Склад постійно діючої (конкурсної) комісії  з питань оренди комунального майна затверджується рішенням виконавчого комітету Баришівської селищної ради.
2.2. До складу постійно діючої (конкурсної) комісії  з питань оренди комунального майна включаються: депутати селищної  ради, а також  спеціалісти та посадові особи структурних підрозділів виконавчого комітету селищної  ради (додаток 1 до рішення виконкому).
3.Права та обов’язки комісії
3.1. Комісія має право:
3.1.1 Під час розробки та визначення умов конкурсу звертатися до органів влади, організацій та підприємств стосовно надання відомостей, документів та інших матеріалів, необхідних для ознайомлення з об’єктами, що пропонуються для передачі в оренду;
3.1.2. Звертатися за допомогою до спеціалістів та експертів з майнових питань та орендних відносин.
3.1.3. Розглядати та рекомендувати строки договорів оренди.
3.1.4 Розглядати та вирішувати спірні питання щодо встановлення ставок орендної плати в межах діючого законодавства;
3.2. Члени комісії:
– не можуть перебувати у майнових та немайнових відносинах з учасниками конкурсу, не мають права самостійно вести переговори щодо умов конкурсу з його учасниками.
– не мають права розголошувати інформацію про  учасників конкурсу, їх кількість та зміст їх пропозицій, крім випадків, передбачених чинним законодавством;
– зобов’язані брати участь у діяльності комісії, виконувати розпорядження і доручення голови комісії.
4. Організація діяльності та порядок роботи комісії
4.1 Керує комісією і організовує її роботу голова комісії, який в межах своїх повноважень:
– скликає засідання комісії та головує на них;
– дає розпорядження та доручення, обов’язкові для виконання всіма членами комісії;
– представляє комісію у відносинах з установами та організаціями;
– ознайомлює членів комісії з функціями, правами і порядком роботи комісії та обов’язками її членів відповідно до цього Порядку;
–  забезпечує інформування всіх членів комісії про дату, час та місце проведення засідань комісії не пізніш ніж за три дні до дати їх проведення. Повідомлення можуть направлятися поштою, факсом, телефонограмою, електронною поштою.
Голова комісії має ухвальний голос, якщо при прийнятті рішення про визначення переможця конкурсу голоси членів комісії розподілилися порівну.
4.2. Секретар комісії організовує підготовку матеріалів для розгляду комісією, забезпечує виконання доручень голови, ведення, оформлення та подання на затвердження виконавчим комітетом Баришівської селищної ради рішень комісії.
4.3  Засідання комісії проводиться по мірі необхідності, але не менше одного разу в місяць.
4.4. Засідання комісії правомочні, якщо на них присутні не менш ніж 2/3 від загального складу комісії. Прийняття рішення комісії проводиться в закритому режимі.
4.5 За необхідності комісія має право заслуховувати на своїх засіданнях пояснення спеціалістів, експертів, залучених до її роботи.
4.6 Під час кожного засідання комісії ведеться протокол. У протоколі засідання комісії зазначається дата засідання, дані щодо присутності членів комісії, порядок денний, суть обговорюваних питань порядку денного, рішення комісії та результати голосувань, а також (залежно від порядку денного) умови конкурсу, відомості про учасників конкурсу, пропозиції учасників конкурсу, мотивації вибору переможця.
4.7 Рішення комісії про вибір переможця конкурсу приймаються простою більшістю голосів від загального складу комісії. Усі рішення комісії приймаються шляхом відкритого голосування (тільки “за” або “проти”).
4.8  Протоколи засідань комісії підписуються усіма присутніми членами  комісії і подаються на розгляд та затвердження виконавчого комітету Баришівської селищної ради.
4.9 Всі особи, що подали заяви на участь в конкурсі, у триденний термін інформуються комісією про результати конкурсу.
Керуюча справами (секретар )

виконавчого комітету                                                                  О.М. Нестерова

